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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Presentacion de las actividades ejecutadas en el mes de mayo frente a la obligacion:
Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que en la entidad defina.

CIUDAD Y Ibagué,26 de mayo de HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: 2026 6:00 a.m. 9:00 a.m.
LUGAR Y/O Centrodeindustria 'y DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: construccion Industria y de la Construccion
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo.

2. Presentacién de las actividades ejecutadas en el mes de mayo frente a la
obligacién: Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que en la entidad defina.

3. Cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que en la
entidad defina.

DESARROLLO DE LA REUNION

Segun asignacion realizada via correo electronico por el coordinador Jhon Edward
Vaquero Leal, se llevd a cabo el proceso de evaluacién de los resultados de
aprendizaje de los aprendices correspondientes a las fichas 3145998, 3146012 y
3146022, en calidad de homologacién o como segundo evaluador, de acuerdo con
los lineamientos y criterios establecidos institucionalmente.

Durante este proceso se revisaron las evidencias presentadas por los aprendices,
verificando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje requeridos para cada
una de las competencias evaluadas. Asimismo, la evaluacion se realiz6 tomando
como referencia la informacion y los soportes registrados en las actas compartidas
por la coordinacion para los casos correspondientes a homologacion.

De igual manera, a través de correo electronico se notific6 oportunamente a la
coordinacién sobre el desarrollo y los resultados obtenidos en las evaluaciones
realizadas, con el fin de mantener el seguimiento y trazabilidad del proceso académico
correspondiente.
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Competencia:

“Desarrollar procesos de comunicaciéon eficaces y efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social, personal y productivo”.

CONCLUSIONES

se llevo a cabo el proceso de evaluacion de los resultados de aprendizaje de los
aprendices correspondientes a las fichas 3145998, 3146012 y 3146022, en calidad
de homologacion o como segundo evaluador, de acuerdo con los lineamientos y
criterios establecidos institucionalmente.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
IDECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE | DEPENDENCIA | APRUEB | OBSERVACIO FIRMA O
| EMPRESA A N PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL
Ivonne Centro de Si Se evaluan los ok Wi CARGE &
Tatiana Industria y de la RA
Morales Construccion
Cardozo SENA Regional
Tolima.
Jhon Centro de '
Edward Industria y de la ) Firmado
Vaquiro Construccioén %( digitalment
e por JHON
Leal SENA Regional VAQUIRO
Tolima.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les
dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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1.

Se anexa dentro de los soportes de la cuenta de cobro los juicios de las
fichas anteriormente mencionadas.
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